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Ir. Louis J. de Graauw +31 (0)33 - 494 82 66
Salamander 56 Fax: +31 (0)33 - 494 82 44
3831 ZC Leusden +31 (0)6 - 53 328 816
The Netherlands louis@degraauw.com

www.degraauw.com

KvK Gooi- en Eemland 32094955

Beschikbaar voor interim management en consulting aangaande:

* waarneming van bestuurs- Of directieposities / coaching
« strategische vraagstukken

* rendementsherstel / recovery

* marktpositionering

* reorganisatie / (voorbereiding) fusies of overnames

* management van zware projecten

Tevens commissariaten en adviseurschappen

Niet branchegebonden

Langdurige ervaring als
* bestuurslid van een beursgenoteerde onderneming

* statutair directeur van een omvangrijke groep van werkmaatschappijen
* bedrijfsdirecteur

Opleidingen aan de Technische Hogeschool Delft en het Koninklijk Instituut voor de Marine

Beschikkend over een uitgebreid netwerk van specialisten waaronder
www.cmenp.nl/middennederland en www.stablegroup.nl

CV, profielschets, referenties en VAR beschikbaar op aanvraag
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Werkwijze

Beschikbaarheid op tijdelijke basis wil in principe zeggen: 2 tot 8 dagdelen per week gedurende een
periode van minimaal 10 dagen en maximaal een jaar. Flexibiliteit kent echter nauwelijks grenzen.

Inzetbaar via gerenommeerde bureaus in Nederland dan wel direct.
De volgende stappen kunnen tijdens een opdracht worden doorlopen.

Uiteraard aan te passen aan de aard van de opdracht, de wensen van de opdrachtgever en tussentijds
aan voortschrijdend inzicht.

Stappen Toelichting
1 Intake Vrijblijvend
2 Quick scan 2 tot maximaal 10 dagen
3 Opdrachtformulering Binnen 5 dagen daarna
4 Plan van aanpak Deliverables / Planning / Inschatting tijdsbeslag

Benoeming kritische succesfactoren en meetbare
resultaten

Werkwijze / Inzet van middelen
Zonodig bijstelling van de opdracht

Binnen 3 weken

5 Tussentijdse rapportages en Inzicht in voortgang / Aanbevelingen
evaluaties
Zonodig (weer) bijstelling van de opdracht
Frequentie in overleg

6 Eindrapportage en aflegging van
verantwoording
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